
Bases Beca-Contrato Departamento de Calidad

Empresa ubicada en la comarca de Salamanca, concretamente en Ciudad Rodrigo,
dedicada a la explotación de matadero y cebadero, busca incorporar a una persona
para trabajar en el Departamento de Calidad, que lleve a cabo todas las funciones
necesarias de supervisión de planta (prácticas de higiene en matadero y sala de
despiece), coordinación, inventario y realización de pedidos de limpieza, apoyo a la
implantación IFS/SAE/ECOLÓGICA en cuestión de registros, verificación de registros
de otros equipos (mantenimiento, limpieza, etc.) entre otras.

- Titulación universitaria: Ingeniería Agroalimentaria, Biología, Química,
Veterinaria o similares.

La empresa ofrece una beca-contrato, a través de la que el candidato seleccionado
se beneficiará de la incorporación a una empresa con gran proyección y obtendrá
todos los conocimientos y capacidades necesarias realizando un MBA en Dirección
de Empresas Agroalimentarias en IME Business School, La Escuela de Negocios de
la Universidad de Salamanca.

La incorporación a la empresa y al máster se dividirá de la siguiente forma:

● De julio 2023 a octubre 2023, la empresa contratará a la persona
seleccionada para que tenga un primer contacto con la compañía.

● En octubre 2023, comenzará el máster en IME - Universidad de
Salamanca. La empresa le becará el 100% de la matrícula de este máster,
valorado en 6.660 € con el fin de aumentar su potencial para seguir
creciendo en su puesto de trabajo. A la vez que se cursa el máster, se
realizarán 900 h de prácticas profesionales en dicha empresa.

● Al finalizar estas 900 horas, siempre que ambas partes estén de acuerdo,
la persona seleccionada continuará trabajando en la empresa con el
contrato laboral y las condiciones que se acuerden en ese momento.

A través de estas bases se da comienzo al proceso de selección, que tendrá como
fecha límite para el envío de candidaturas el 23 de junio de 2023.

Si te interesa formar parte de este proyecto, los pasos a seguir son:

1. Enviar el CV a la dirección seleccion.ime@usal.es
2. En función del CV, se procederá a una valoración de los candidatos a través

de una primera entrevista realizada por el equipo de Selección IME.
3. Los candidatos que continúen en el proceso, realizarán una segunda

entrevista con la empresa.
4. El jurado estará formado por el Presidente de la Comisión de Admisiones de

IME Business School y los miembros designados por la empresa. Su
decisión será comunicada por el equipo de Selección a los solicitantes y será
inapelable.


